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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA 

MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA 
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università  

Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico Formazione del personale 
scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023) 

“Docenti Consapevoli” 
Codice progetto: M4C1I2.1-2023-1222 

CUP: B84D23005150006 
 
 

GRADUATORIA PROVVISORIA PROCEDURA PER IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE INTERNO PER L’ATTIVITÀ DI “COMUNITÀ DI 
PRATICHE PER L’APPRENDIMENTO 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Visto l’Avviso di selezione prot. n. 5031 del 15/07/2024 per il reclutamento di personanale interno in qualità di “Comunità di pratiche” con il compito di 
promuovere la ricerca, la produzione, la condivisione, lo scambio dei contenuti didattici digitali, delle strategie, delle metodologie, e delle pratiche 
innovative di transizione digitale all’interno della scuola, nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – “Potenziamento dell’offerta 





dei servizi di istruzione dagli asili nido alle università” – Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale 
scolastico” del PNRR, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU; 

Visto  l’art. 4, dell’Avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terrà conto ai fini dell’individuazione delle figure professionali affidatarie 
degli incarichi individuali; 

visto l’art. 3 del succitato Avviso, dispone che quale « La candidatura andrà inoltrata al seguente indirizzo mail saee16300d@pec.istruzione.it o consegnata 
brevi manu all’ufficio di segreteria entro  le  ore  12  del  giorno  23  luglio  2024»; 

Visto con Decreto n. 5134, del 25/07/2024, il Dirigente scolastico ha costituito la Commissione per il reclutamento di personale interno in qualità di “Comunità 
di pratiche”, in relazione al progetto “Docenti Consapevoli” Codice progetto: M4C1I2.1-2023-1222 CUP: B84D23005150006; Funge da Segretario 
verbalizzante il Componente Erika Coppola; 

visto il verbale della commissione suindicata di cui al prot. 5173 del 31/07/2024; 

viste  le graduatorie provvisorie di cui al prot. 5174 del 31/07/2024; 

vista l’assenza di reclami; 

 

PUBBLICA 

Le seguenti graduatorie definitive: 

 AREA DELL’ORGANIZZAZIONE (35H) 

Candidato 

Una Laurea coerente 
con il modulo per cui 
si fa domanda PUNTI 

5 
Laurea non specifica 

PUNTI 3 
Diploma Istruzione 

Secondaria Superiore 

Master o Corso di 
perfezionamento post-
universitaria afferente 
al percorso (di durata 

almeno annuale), 
dottorato di ricerca 

Esperienze 
professionali coerenti 

con la prestazione 
professionale richiesta 
(indicare tipologia di 

esperienza) 
Punti 1 per ogni 

esperienza (Max 5 
punti) 

Esperienze di 
Docenza/tutoring nei 
progetti PON Punti 1 
per ogni esperienza 

(Max 5 punti) 
 

Certificazioni 
informatiche riconosciute 

1 punto per ogni titolo 

Max 3 punti 

Totale 



PUNTI 1 punti 1 per ogni titolo 
– Max 5 punti 

 
 

FORTE MARIA 
ROSARIA 

2 0 5 5 1 13* 

CATAPANO ADELE 2 0 5 5 1 13 

*PRECEDE PER ETA’ 
 

 AREA DELL’INCLUSIONE (40H) 

Candidato  Una Laurea coerente 
con il modulo per cui si 
fa domanda PUNTI 5 
Laurea non specifica 
PUNTI 3  
Diploma Istruzione 
Secondaria Superiore 

PUNTI 1 

Master o Corso di 
perfezionamento post-
universitaria afferente 
al percorso (di durata 
almeno annuale), 
dottorato di ricerca 
punti 1 per ogni titolo 
– Max 5 punti 

Esperienze 
professionali coerenti 
con la prestazione 
professionale richiesta 
(indicare tipologia di 
esperienza) 
 Punti 1 per ogni 
esperienza (Max 5 
punti)  
 
 

Esperienze di 
Docenza/tutoring nei 
progetti PON Punti 1 
per ogni esperienza 
 (Max 5 punti)  
 

Certificazioni 
informatiche riconosciute 
1 punto per ogni titolo 

 Max 3 punti 

Totale 

ROSSI PAOLA  2 0 5 1 1 9 

 

 

 AREA DELLA DIGITALIZZAZIONE (40H) 

Candidato  Una Laurea coerente 
con il modulo per cui si 
fa domanda PUNTI 5 
Laurea non specifica 
PUNTI 3  

Master o Corso di 
perfezionamento post-
universitaria afferente 
al percorso (di durata 
almeno annuale), 
dottorato di ricerca 

Esperienze 
professionali coerenti 
con la prestazione 
professionale richiesta 
(indicare tipologia di 
esperienza) 

Esperienze di 
Docenza/tutoring nei 
progetti PON Punti 1 
per ogni esperienza 
 (Max 5 punti)  
 

Certificazioni 
informatiche riconosciute 
1 punto per ogni titolo 

 Max 3 punti 

Totale 



Diploma Istruzione 
Secondaria Superiore 

PUNTI 1 

punti 1 per ogni titolo 
– Max 5 punti 

 Punti 1 per ogni 
esperienza (Max 5 
punti)  
 
 

ROSSI ROMINA 6 0 4 0 2 12 

 

 AREA DELLA DIDATTICA STEM (38H) 
Nessuna candidatura 
 

 
 
 
                Il Dirigente Scolastico 

                        Prof.ssa Rita Maddaloni 
                    Firmato digitalmente 
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